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Rozdzial 1
Nazwa szkoly i informacje o niej
§1
Szkota posiada nazwe: Niepubliczna Szkota Podstawowa w Glodnie zwana dalej Szkota.
Szkota ma siedzib¢ w budynku nr 20 w Gtodnie.
Szkota uzywa pieczeci o tresci: Niepubliczna Szkota Podstawowa w Gtlodnie.
Organem prowadzacym jest Stowarzyszenie Edukacyjne ,,Aktywni Rodzice”.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium O$wiaty w Poznaniu.
Czas trwania cyklu ksztalcenia w Szkole wynosi 8 lat.
W Szkole prowadzone sa oddzialy przedszkolne dla dzieci trzyletnich, czteroletnich,
pigcioletnich i szeScioletnich. W miare mozliwo$ci Szkota moze organizowa¢ inne formy

wychowania przedszkolnego.



Rozdzial 11
Organ prowadzacy
§2
1. Szkot¢ prowadzi Stowarzyszenie Edukacyjne ,,Aktywni Rodzice”.
2. Prowadzacy Szkote:
1) nadaje Statut Szkole i opiniuje zmiany w tym dokumencie,
2) zarzadza majatkiem Szkoty,
3) powoluje i odwotuje dyrektora Szkoty,
4) zatwierdza regulaminy obowiazujace w Szkole,
5) powoluje komisje egzaminacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopien awansu
zawodowego nauczyciela mianowanego,
6) wydaje decyzje o nadaniu lub o odmowie nadania stopnia awansu zawodowego
nauczyciela mianowanego,

7) podejmuje decyzje w ewentualnych kwestiach spornych miedzy organami Szkoty.



Rozdzial 111
Cele i zadania Szkoly

§3

1. Podstawowym celem Szkoty jest umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci

niezbednych do dalszego ksztalcenia oraz wyksztalcenie u ucznidw trwalego systemu

warto$ci, ktory bedzie podstawa harmonijnego rozwoju ich osobowosci, by wspierac

podejmowanie (przez nich) wiasciwych wyborow zyciowych.

2. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz

uwzgledniajace szkolny zestaw programoéw nauczania i program wychowawczo —

profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci i dziatania o charakterze wychowawczym

skierowane do uczniow oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane

do potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze

potrzeb 1 problemoéw wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw,

nauczycieli i rodzicow. Szkota w szczegdlnosci realizuje nastepujace cele:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

Umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiegj¢tnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia Szkoty,

Umozliwia przyswajanie przez uczniow podstawowego zasobu wiadomos$ci na temat
faktow, zasad, teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow i zjawisk
bliskich do$wiadczeniom ucznia,

Umozliwia zdobycie przez ucznidéw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych
wiadomosci podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow,

Ksztattuje u uczniow postawy warunkujace sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym $wiecie,

Ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w przepisach prawa o$wiatowego, stosownie do warunkéw Szkoty
i wieku uczniow,

Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Szkoty,

Organizuje ksztalcenie w oparciu o ramowe plany nauczania i podstawy programowe
ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej w formie obowigzkowych zajgc
lekcyjnych,

Zapewnia uczniom warunki umozliwiajace podtrzymanie 1 rozwijanie tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej w toku powszechnie dostepnych zajec

lekcyjnych i pozalekcyjnych,



9) Udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z rozporzadzeniem

MEN w sprawie zasad udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

10) Wspolpracuje z rodzicami i srodowiskiem lokalnym w ramach realizacji zadan

statutowych,

11) Zaopatruje ucznidow w bezptatne podreczniki, materialy edukacyjne oraz

¢wiczeniowe zgodnie z harmonogramem okreslonym w Ustawie,

12) Szkota podejmuje dzialania majgce na celu zabezpieczenie uczniow przed dostgpem

do tresci, ktéore moga stanowi¢ =zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
w szczegblnosci  instaluje 1 aktualizuje  odpowiednie  oprogramowanie

zabezpieczajgce na komputerach szkolnych z dostepem do Internetu.

3. Szkota zapewnia uczniom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy i

nauki w czasie ich pobytu w Szkole jak réwniez podczas zajg¢ obowigzkowych

i niecobowigzkowych, organizowanych przez Szkol¢ poza jej terenem, odpowiednio

do wieku ucznidow i potrzeb Srodowiskowych, z uwzglednieniem obowigzujacych w

Szkole ogolnych przepisow w zakresie bezpieczenstwa i higieny, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

nad wuczniami przebywajacymi w Szkole podczas zaje¢ obowiazkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych nadzor i opieke sprawuja nauczyciele lub
wychowawcy klas prowadzacy te zajecia, zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec
dydaktyczno-wychowawczych lub innymi ustaleniami dyrektora Szkoty,

nad uczniami podczas przerw migdzylekcyjnych opieke sprawuje nauczyciel dyzurny,
zgodnie z harmonogramem opracowanym nadany rok szkolny oraz zasadami
okreslonymi Regulaminem pelnienia dyzuréw nauczycielskich,

15 minut przed rozpoczgciem pierwszych zaje¢ lekcyjnych, w czasie przerw miedzy
lekcjami oraz po zajeciach lekcyjnych (do czasu opuszczenia przez ucznidw terenu
szkolnego) uczniowie pozostaja pod opieka nauczycieli dyzurnych, wedlug
opracowanego przez dyrektora Szkoty planu dyzuréw nauczycielskich,

w przypadku, gdy uczen nie zostanie odebrany, nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicem
ucznia

W razie samowolnego opuszczania zaje¢ przez ucznia, nauczyciel odnotowuje jego
nieobecno$¢ w dzienniku lekcyjnym/dzienniku zaje¢ pozalekcyjnych i w miare
mozliwosci, jak najszybciej, powiadamia o tym fakcie wychowawce klasy, dyrektora

szkoty 1 rodzicow ucznia,



6)

7)

Nauczyciel ma obowigzek sprawdzenia listy obecno$ci uczniéw zaraz po rozpoczeciu
zaj¢¢ 1 odnotowania obecnosci w dzienniku papierowym stosujac w nim symbole:

s spoznienie

+ obecnos¢

— nieobecnosé¢
Y nieobecno$¢ usprawiedliwiona
N nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona
zw — zwolnienie
Dla ucznia przebywajacego pod opieka innego nauczyciela i uczestniczacego w
zawodach, konkursach lub wycieczce organizowanej przez szkole wpisuje si¢ w
dzienniku odpowiednio: wycieczka, zawody, konkurs. W rubryce obecni wpisuje si¢
jedynie uczniéw obecnych na zaj¢ciach w klasie, a w rubryce nieobecni tylko uczniow
ktérzy nie sa obecni na zajeciach ani na wycieczce, zawodach, konkursie.
Po zakonczonym wyjezdzie uczen ma obowigzek uczestniczy¢é w zajgciach lekcyjnych

zgodnie z obowigzujacym w tym dniu jego planem zajec.

4. Szkota otacza opieka i stuzy pomoca uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych

potrzebna jest pomoc 1 wsparcie, w tym réwniez pomoc materialng.

1)

2)

3)

4)

w oparciu o wywiad rodzinny wychowawca klasy informuje rodzicéw o mozliwosci
korzystania z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;,

wychowawca klasy ma obowiazek powiadomi¢ dyrektora o problemach rodzinnych
ucznia,

kazdy nauczyciel ma obowigzek, jesli zachodzi taka potrzeba, powiadomi¢ dyrektora
0 sytuacjach patologicznych w rodzinie ucznia, ktore niekorzystnie wptywaja na jego
zachowanie 1 postawe,

dyrektor szkoly w oparciu o opini¢ wychowawcy 1 Rady Pedagogicznej podejmuje
dziatania zapobiegawcze, ewentualnie kieruje sprawy do odpowiednich organéw lub

instytucji.



Rozdzial IV

Organy szkoly
§4
1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§5

1. Do zadan i kompetencji dyrektora Szkoty nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

kierowanie dzialalno$cia Szkoty i1 reprezentowanie jej na zewnatrz,
sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego
rozwoju psychofizycznego,
wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkole,
realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow podjetych w ramach
ich kompetencji stanowigcych,
wspotpraca z Radg Pedagogiczng, rodzicami 1 SU,
ustalanie po zasigegnigciu opinii zespoldw nauczycieli, Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej:

a) zestawu podrecznikow obowigzujacych we wszystkich oddziatach na okres

co najmniej trzech lat szkolnych
b) materialdéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach
w danym roku szkolnym,

podanie do dnia zakonczenia zaje¢ w danym roku szkolnym zestawu
podrecznikow, materialow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych obowiazujacych w
przysztym roku szkolnym,
ustalenie szczegotowych zasad korzystania przez uczniéw z podrgcznikow lub
materiatéw edukacyjnych, z uwzglednieniem konieczno$ci zapewnienia co
najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikow 1 materiatow,
dopuszczanie po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng programéw nauczania

Z poszczegolnych przedmiotow,



10) odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia,

11) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach
okreslonych przepisami prawa,

12)w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje UCZhiOm nauczanie
indywidualne, wczesne wspomaganie rozwoju dziecka na zasadach okreslonych w
przepisach prawa,

13) ustalanie po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow, Rady Pedagogicznej i SU do 8
dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym i poinformowanie
do 30 wrzesnia o tym fakcie rodzicow,

14) Przewodniczenie Radzie Pedagogicznej, w tym:

a) przygotowanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej,
b) wstrzymywanie wykonywania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa,

15) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym:

a) decydowanie o czestotliwosci wykonywania czynnosci wynikajacych z zadan
nadzoru,

b) dokumentowanie czynno$ci nadzoru pedagogicznego,

c) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich
pracy,

16) Realizuje zadan dotyczace awansu zawodowego nauczycieli.

17) Realizacja obowigzkow kierownika zaktadu pracy:

a) przydzielanie nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platne zajgcia dydaktyczno-wychowawcze lub
opiekuncze,

b) okreslanie i ustalanie sposobu dokumentowania pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

€) ocena pracy nauczycieli,

d) wystgpowanie do organu prowadzgcego z wnioskami o przyznanie nagrod
| wymierzanie kar porzadkowych pracownikom Szkoty,

e) organizowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli,

f) wykonywanie zadan wynikajacych z prawa pracy,

g) wilasciwe gospodarowanie mieniem Szkoty,



h) jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w

szkole.

18) Realizacja zadan dyrektora jako organu administracji o§wiatowe;:

a) wydawanie decyzji o wczeéniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty,
b) wydawanie decyzji o odroczeniu wypetiania obowigzku szkolnego,

¢) wydawanie decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow

19) Wspoltdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych,

20) Dyrektor prowadzi zaj¢cia dydaktyczne w wymiarze ustalonym przez organ

prowadzacy dla dyrektora szkoty,

2. Podczas nieobecnosci dyrektora Szkoly jego interesy reprezentuje, wyznaczony przez

organ prowadzacy - hauczyciel.

§6

1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej naleza:

1) Kompetencje stanowiace:

a)
b)

c)

d)

f)
9)
h)

)
K)

zatwierdzanie planow pracy Szkoty,

uchwalanie wynikow klasyfikacji 1 promocji ucznidow,

wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci na zajgciach,

promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych w
Szkole,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
podejmowanie uchwatl w sprawie skreslenia z listy uczniow,

zatwierdzanie kalendarza roku szkolnego,

przygotowywanie zmian, opiniowanie i zatwierdzanie zmian w statucie szkoty
uchwalanie regulaminu dziatania rady pedagogicznej 1 jego zmian,

uchwalanie Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
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2) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

3)

4)

5)

6)

7)

a)

b)

organizacj¢ pracy Szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

wybrane przez nauczycieli Szkoly programy wychowania przedszkolnego oraz
przedmiotowe programy nauczania,

organizacj¢ zajec:

— prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

— rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

zestaw podrecznikdw obowigzujacych we wszystkich oddziatach danego poziomu
przez co najmniej 3 lata oraz materiatow ¢wiczeniowych w danym roku
szkolnym,

propozycje realizacji dwoch godzin  obowigzkowych zaje¢  wychowania

fizycznego

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,

w kazdym potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniow,

po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych

potrzeb,

Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra

osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty,

Zebrania Rady moga by¢ organizowane na wniosek:

a)
b)
c)
d)

dyrektora Szkoty,
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
organu prowadzacego Szkote,

co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej,

Rada wnioskuje do organu prowadzacego Szkole o wprowadzenie zmian do Statutu
Szkoty,
Zasady pracy RP okresla Regulamin Rady Pedagogicznej NSP w Gtodnie.
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§7

. Rada Rodzicow stanowi reprezentacj¢ ogétu rodzicéw uczniow.

. W sktad Rady Rodzicow wchodzag po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.

. W wyborach, o ktorych mowa w pkt. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory

przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okre§la w

szczegoOlnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy Rady,

2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady, o ktorych mowa w pkt. 2.

. Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora i innych organdéw Szkoty, organu

prowadzacego Szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

I opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

. Ma prawo wyboru przedstawiciela rodzicow do zespotu rozpatrujacego odwotanie

nauczyciela od oceny pracy.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania Szkoty,

2) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

3) opiniowanie propozycji realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajg¢ wychowania
fizycznego,

4) opiniowanie propozycji dyrektora zawierajacej zestaw podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym,

5) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela i opiniowanie oceny dorobku
zawodowego nauczyciela.

. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programow wymienionych w punkcie

7ust. 112 to ustala je dyrektor Szkoty. Program ustalony przez dyrektora Szkoty

obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg

Pedagogiczna.
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9. W

celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzié¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania

funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w pkt. 4.

§8

Samorzad uczniowski

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty, a czlonkowie Zarzadu

SU sg reprezentantami ogétu uczniow.

2. Zasady wybierania 1 dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez

og6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi Szkoly wnioski

i opinie dotyczace realizacji podstawowych praw uczniow, w szczegdlnosci takich jak:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepodw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania
wlasciwych zainteresowan,

prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i1 mozliwo$ciami organizacyjnymi,
W porozumieniu z dyrektorem Szkoty,

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§9

1. Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdziatania organow Szkoty:

1)
2)

3)

Kazdy organ Szkoty planuje swojg dzialalno$¢ na rok szkolny,

Plany dzialania powinny by¢ uchwalone nie pdzniej niz do konca wrze$nia. Kopie
dokumentow przekazywane sa dyrektorowi Szkoty w celu ich powielenia i przekazania
kompletu kazdemu organowi Szkoty,

Kazdy organ Szkoty po analizie planéw dzialania pozostatych organd6w moze wiaczy¢
si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw Szkotly, proponujgc swojg opini¢ lub

stanowisko w danej sprawie nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego,
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4)

Organy Szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania

przedstawicieli innych organdéw w celu wymiany informacji i pogladow.

2. Biezacy przeptyw informacji migdzy organami odbywa si¢ poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wywieszanie informacji na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim,

ogloszenie na szkolnych stronach internetowych,

informacj¢ na tablicy ogtoszen samorzadu uczniowskiego,

pisemne zawiadomienia,

apele szkolne,

zebrania rady pedagogicznej, pracownikow administracji i obstugi zespotu z kadrg
kierownicza szkoty, rodzicow z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem

szkoty.

3. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowe;j:

1) wszystkie sytuacje konfliktowe sa wyjasniane w pierwszej kolejnosci wewnatrz szkoly i

rozwigzywane poprzez dialog przedstawicieli stron konfliktu z zachowaniem

wzajemnego poszanowania stron, zawsze z udzialem dyrektora szkoty,

2) pomigdzy organami szkoly, tj. dyrektorem, rada pedagogiczna, rada rodzicow,

samorzadem uczniowskim spory rozstrzyga si¢ w nastgpujacy sposob:

a) dyrektor powotuje Komisje do Spraw Rozstrzygania Sporéw miedzy organami
szkoty,

b) w sktad tej Komisji wchodza; dwoch przedstawicieli rodzicow, dwoch
przedstawicieli rady pedagogicznej, opiekun SU, dyrektor szkoty,

c) w przypadku, gdy spor dotyczy ktéregos z cztonkow komisji, zawiesza si¢ go w
pracy ww. komisji, a powotuje w jego miejsce innego cztonka, w przypadku
dyrektora — osobg¢ wyznaczong przez organ prowadzacy,

d) zadaniem Komisji jest zajecie jednoznacznego stanowiska ustalonego wigkszo$cia
glosow w terminie 7 dni od powolania,

e) decyzja Komisji jest ostateczna,

f) negocjatorem migdzy organami jest dyrektor szkoly, ktéry dba o przestrzeganie
prawa:

- w sprawach, w ktérych organy nie osiggng porozumienia, decyduje dyrektor
szkoty,
- od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie do organu prowadzacego lub

sprawujacego nadzor pedagogiczny, w zaleznosci od rodzaju sprawy.
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Rozdzial V
Organizacja Szkoly
§10

1. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat.

2. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawcze] jednemu
Z nauczycieli zwanemu dalej wychowawca. Rodzice i uczniowie moga zgtasza¢ wnioski w
sprawie doboru lub zmiany nauczyciela, ktéremu dyrektor Szkoty powierzy badz
powierzyl zadania wychowawcy przestrzegajac nastepujacych zasad:

1) co najmniej na tydzien przed rozpoczg¢ciem cyklu ksztalcenia rodzice i uczniowie
moga sktada¢ do dyrektora Szkoly umotywowany wniosek w sprawie doboru
nauczyciela — wychowawcy,

2) przy zmianie wychowawcy w trakcie cyklu ksztatcenia dyrektor Szkoty proponuje
uczniom danego oddziatu nauczyciela, ktéremu ma zamiar powierzy¢ zadania
wychowawcy,

3) niezwlocznie po otrzymaniu wniosku w sprawie zmiany nauczyciela, ktéremu
dyrektor Szkoty powierzyt zadania wychowawcy, ale nie pdzniej niz w ciggu 7 dni
dyrektor Szkoty zasiega opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw danego oddziatu
I samorzadu klasowego i jezeli uzna wniosek za zasadny, to zadania wychowawcy
tego oddziatu powierza innemu nauczycielowi po uwzglednieniu pkt. 2,

4) nauczyciel, ktoremu dyrektor Szkoty powierzyl zadania wychowawcy, moze sam
zrezygnowac z opieki wychowawczej nad oddziatem po uzyskaniu zgody dyrektora.

3. W Szkole funkcjonuja oddziaty samodzielne i z klasami taczonymi.

4. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykoéw obcych 1 informatycznych.

5. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i zaje¢ komputerowych
W oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidéw.

6. Na lekcjach zajg¢ komputerowych obowigzuje zasada: jeden uczen — jeden komputer.

7. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV - VIII prowadzone sa w grupach liczacych
do 26 uczniow.

8. Nauka religii jest prowadzona w grupie mi¢dzyoddziatowej lub grupie migdzyklasowej, w
przypadku, gdy na nauke religii zglosi si¢ mniej niz siedmiu wychowankoéw danego

oddziatu lub danej klasy.
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§11

. Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie

od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas zajec¢ ustalonych w tygodniowym

rozktadzie zajec.

. Przypadki, o ktorych mowa w pkt. 3, okresla dyrektor w porozumieniu z Radag

Pedagogiczna.

. W klasach I - III uczniowie majg przerwy mig¢dzylekcyjne w tym samym czasie co

uczniowie klas starszych.

. Dyrektor szkoly, w porozumieniu z Rada Pedagogiczna i w uzgodnieniu z organem

prowadzacym, ustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢ np. zajecia wyroOwnawcze,

rewalidacyjne, nauczanie jezykow obcych, elementow informatyki, kot zainteresowan,

ktére moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo—lekcyjnym, w grupach oddzialowych

lub migdzyoddziatowych.

. Szkota moze prowadzi¢ nauk¢ w systemie zdalnym z wykorzystaniem metod i technik

nauki na odlegto$¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. W szkole realizowany jest system doradztwa zawodowego:

1) w przedszkolu realizowana jest preorientacja zawodowa,

2) w klasach I-V1 realizowana jest orientacja zawodowa,

3) w klasach VII-VIII zadania systemu realizowane sa na przedmiocie doradztwo
zawodowe.

. Wychowawcy 1 nauczyciele uwzgledniaja realizacje zadan systemu doradztwa

zawodowego w swoich planach pracy na kazdy rok szkolny.
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§12
1. Biblioteka szkolna jest pracownig sluzgca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktycznych i wychowawczych Szkoty.
2. Dyrektor corocznie ustala liczb¢ godzin pracy biblioteki stosujac zasade 1 godzina
na 10 ucznioéw.
3. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz
pracownicy obstugi szkoty na zasadach ogolnie przyjetych:
1) udostepnianie zbioréw biblioteki odbywa si¢ w godzinach otwarcia, przy zachowaniu
zasady dostepnosci biblioteki dla ucznia w trakcie zaje¢, przed i po lekcjach,
2) uzytkownicy maja wolny dostep do potek,
3) ksiggozbidr wypozyczalni jest udostepniany uczniom do domu,
4) z ksiggozbioru podrecznego uczniowie moga korzysta¢ w kaciku czytelniczym lub
udostgpniany jest on w klasopracowniach na zajeciach lekcyjnych.
4. Nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.
5. Biblioteka gromadzi nastgpujace zbiory: ksigzki - wydawnictwa informacyjne, stowniki,
encyklopedie, lektury wg ustalonego przez szkot¢ kanonu, literatur¢ popularnonaukowa,
beletrystyke, programy nauczania dla nauczycieli, podreczniki, materialy ¢wiczeniowe dla
uczniéw, czasopisma dla nauczycieli 1 uczniow, ptyty CD 1 DVD, przepisy oswiatowe 1 inne
pomoce dydaktyczne.
6. Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki okresla regulamin biblioteki.
7. Do zadan bibliotekarza nalezy:
1) opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,
2) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci biblioteki
dla ucznia przed i po lekcjach,
3) organizowanie konkursow czytelniczych,
4) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegolnych
klas,
5) wspolpraca z nauczycielami,
6) prowadzenie zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego,
7) zakup i oprawa ksigzek,
8) udostegpnianie zasobow multimedialnych,

9) prowadzenie dziennika biblioteki szkolnej i rejestru ubytkow.
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§13

1. Szczegodtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym, uwzgledniajagc w szczegdlnosSci
liczbe pracownikéw Szkoly, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze,
og6lng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i finansowanych ze $rodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy szkole, na podstawie ktorych dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

2. Przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego okreslajg rowniez terminy rozpoczynania i
konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych
i letnich.

3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Pierwsze potrocze trwa od dnia rozpoczgcia roku
szkolnego we wrze$niu do ostatniego pigtku przed rozpoczeciem ferii zimowych — jednak
nie pdzniej niz 31 stycznia, drugie potrocze rozpoczyna si¢ od pierwszego poniedziatku
ferii, nie pozniej niz 31 stycznia do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych w

Czerwcu.

§14
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) zniepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) ze szczegblnych uzdolnien,

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

6) z zaburzen komunikacji jezykowe;j,

7) z choroby przewlektej,

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
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9) zniepowodzen edukacyjnych,

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,

11) sposobem spegdzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem
za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor Szkoty.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole wudzielajg wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole oraz pedagog szkolny, pedagog specjalny, logopeda, psycholog.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznia,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami,

5) instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny.

7. Z inicjatywa o pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze wystapic:

1) uczen,

2) rodzic ucznia,

3) dyrektor szkoty,

4) kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia z uczniem,

5) pielegniarka szkolna,

6) poradnia,

7) pracownik socjalny,

8) kurator sadowy.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego nauczyciela
W biezgcej pracy z uczniem. Polega ona w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb,

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowaniu skutecznej metodyki
nauczania,

3) indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowiazkowych i dodatkowych,

4) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.
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9. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  $§wiadczona  jest rdéwniez w  formach

10.

zorganizowanych takich jak:

1)

2)

3)

4)

5)

1)

zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizowane dla uczniéw majacych trudnosci
W nauce szczeg6lnie w spetnianiu wymagan okreslonych w podstawie programowej.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 uczniow,

zajecia rozwijajace uzdolnienia prowadzone przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy w grupie liczacej maksymalnie 8 ucznidw,

zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow =z zaburzeniami mowy
utrudniajacymi nauke. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4,

zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
I odchyleniami rozwojowymi. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé 5,
zajgcia socjoterapeutyczne oraz inne o charakterze terapeutycznym.

Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j to:

warsztaty i szkolenia dla rodzicow,

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem

nadzoru pedagogicznego.

11. Szkota zatrudnia pedagoga specjalnego. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w

szczegoOlnosci:

1) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie

zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow W zyciu szkoty

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen

utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty
C) rozwiazywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby

rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;
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2) wspolpraca z zespolem do spraw pomocy psychologiczno — pedagogicznej w
zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajagcego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub

placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z

uczniem,

c) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i

nauczycielom;
5) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki
11. W szkole mogg by¢ zatrudnieni inni specjalisci, w tym pedagog i psycholog.
1) Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczego6lnosci:

a) prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w
tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddziale przedszkolnym,
szkole lub placowce w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych
stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne i1 pelne uczestnictwo

ucznia w zyciu szkotly
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9)

h)

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych
problemow dzieci i mlodziezy,

minimalizowanie  skutkéw  zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w
srodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym uczniow,
inicjowanie i1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i1 interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu |1 rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

— rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron,

predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen

edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i

ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w

zyciu szkoty

— udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

12.  Pedagog,

pedagog specjalny 1 psycholog prowadza dokumentacj¢ zgodnie z

odrebnymi przepisami.

13.  Zespol, ktory tworza nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajgcia z uczniem

opracowuja indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) na okres czasu, ktory

zostal okreslony zgodnie z odrgbnymi przepisami.

1) IPET zawiera w szczeg6lnosci:

a)

b)

zakres i sposob dostosowania odpowiednio programu wychowania
przedszkolnego oraz wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w
szczegblnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z
uczniem,

zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z
uczniem, ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia oraz

wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu szkolnym, w tym w przypadku:
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* ucznia niepetnosprawnego - dziatania 0 charakterze
rewalidacyjnym,

* ucznia niedostosowanego spotecznie - dziatania o charakterze
resocjalizacyjnym,

* ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym - dziatania o
charakterze socjoterapeutycznym;

c) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane,

d) dzialania wspierajgce rodzicOw ucznia oraz - w zaleznosci od potrzeb -
zakres wspotdziatania z instytucjami oraz podmiotami dziatajagcymi na
rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy,

e) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne
zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze zajecia
zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu realizowane w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a w przypadku ucznia klasy VII i
VIII szkoty podstawowej - zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

f) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow,

g) w przypadku uczniow niepetnosprawnych - w zaleznosci od potrzeb -
rodzaj i sposob dostosowania warunkow organizacji ksztatcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajacych to ksztatcenie,

h) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen,
wybrane zajecia wychowania przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktore
sa realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5
uczniow.

2) Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze 1 wnioski sformutowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, we wspotpracy, w zaleznos$ci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-

pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczna.
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3) Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny. Program
opracowuje si¢ w terminie:

a) do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna
ksztalcenie w szkole,

b) 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

4) Prace zespotu koordynuje wychowawca, spotkania i zadania zespolu odbywajg si¢
wg odrebnych przepisow.

5) Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy
w roku szkolnym.

6) Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene
efektywnosci programu, w miarg potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

7) Rodzice/opickunowie prawni ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach
zespotu, a takze w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu
wielospecjalistycznej oceny.

8) Rodzice/opiekunowie prawni ucznia otrzymuja kopi¢ wielospecjalistycznych ocen
oraz programu.

9) Osoby biorace udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu, ktdre moga narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego
rodzicow/ opiekundéw prawnych, nauczycieli, wychowawcow lub specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, a takze innych osob uczestniczacych w
spotkaniu zespotu.

14.  Zespol wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, jest powoltywany przez dyrektora,
ktory koordynuje prace zespotu oraz okreSla miesieczny wymiar godzin zaje¢ w
ramach wczesnego wspomagania.

1) W sktad zespolu wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi
dzie¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym:
1) pedagog  posiadajacy  kwalifikacje = odpowiednie = do  rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka;
2) psycholog;
3) logopeda.
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2) Do zadan zespotu nalezy w szczegolnosci:

a)

b)

d)

ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w
opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkoéw i
harmonogramu dziatan podejmowanych w zakresie wczesnego wspomagania i
wsparcia rodziny dziecka, uwzgledniajacych rozwijanie aktywnos$ci i
uczestnictwa dziecka w zyciu spotecznym oraz eliminowanie barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych jego funkcjonowanie;
nawigzanie wspolpracy z:

z innymi podmiotami, w ktoérych dziecko jest objete oddzialywaniami

terapeutycznymi, w celu zapewnienia spdjnosci wszystkich oddziatywan

wspomagajacych rozwdj dziecka,

podmiotem leczniczym w celu zdiagnozowania potrzeb dziecka wynikajacych

z jego niepelnosprawno$ci, zapewnienia mu wsparcia medyczno-

rehabilitacyjnego i1 zalecanych wyrobéw medycznych oraz porad i konsultacji

dotyczacych wspomagania rozwoju dziecka,

osrodkiem pomocy spotecznej w celu zapewnienia dziecku 1 jego rodzinie

pomocy, stosownie do ich potrzeb,
opracowanie 1 realizowanie z dzieckiem 1 jego rodzing indywidualnego
programu wczesnego — wspomagania, zwanego dalej ,,programem”, Z
uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzing dziecka w zakresie realizacji
programu oraz koordynowania dzialan osob prowadzacych zajecia z dzieckiem,
ocenianie postepéw oraz trudno$ci w funkcjonowaniu dziecka, w tym
identyfikowanie 1 eliminowanie barier 1 ograniczen w S$rodowisku
utrudniajacych jego aktywnosc¢ 1 uczestnictwo w zyciu spotecznym;
analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku 1 jego rodzinie,
wprowadzanie zmian w programie, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny,

oraz planowanie dalszych dzialan w zakresie wczesnego wspomagania.

3) Zespot dokumentuje dziatania prowadzone w ramach programu i prowadzi arkusz

obserwacji dziecka.

4) Zajgcia w ramach wczesnego wspomagania organizuje si¢ w wymiarze od 4 do 8

godzin w miesigcu i sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem.
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5) Sposob dokumentowania zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania prowadzonych w

oddziale przedszkolnym okreslajg odrebne przepisy.

§15

Organizacja wspéldzialania z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi

oraz innymi instytucjami

1. Szkota prowadzi stalg wspolprace z poradnig psychologiczno—pedagogiczng oraz

poradniami specjalistycznymi miedzy innymi przez korzystanie z konsultacji i doradztwa

w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

diagnozowania §rodowiska ucznia,

rozpoznawania przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

organizowania roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

podejmowania dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki,

prowadzenia edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdéd uczniow, nauczycieli
i rodzicow,

wspierania uczniéw, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia, zawodu
I planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie,
wspierania nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

wspierania nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia,

udzielania nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce

sprostanie tym wymaganiom,

10) wspierania rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

11) podejmowania dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw poradnia psychologiczno-pedagogiczna

wydaje opini¢ mi¢dzy innymi w sprawach:

1)

dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez nich

program6éw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
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ucznia, uktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
2) indywidualnego programu lub toku nauczania oraz innych sprawach okreslonych w
przepisach odrebnych.
Dla dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do
szkoty na wniosek rodzica/prawnego opiekuna poradnia wydaje orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia indywidualnego, dla dzieci z zaburzeniami lub odchyleniami rozwojowymi
wymagajacymi stosowania specjalnej organizacji i metod pracy - orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego.

§ 16

. Szkota moze organizowaé rdéznorodne formy turystyki 1 krajoznawstwa zgodnie
Z rozporzadzeniem MEN w sprawie warunkow i sposobow organizowania przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki.

. Kazde wyjscie poza teren Szkoty odbywa si¢ w uzgodnieniu z dyrektorem Szkoly i jest
odnotowywane w zeszycie wyjs¢.

. Dokumentacja wycieczki obejmuje:

1) list¢ uczestnikow,

2) karte wycieczki,

3) harmonogram wycieczki,

4) akceptacje dyrektora Szkoty,

. Szczegbdtowe zasady organizacji wycieczek okresla regulamin.
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§17

Wspolpraca z rodzicami

1. Szkota wspotdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Do form tego wspotdzialania zalicza si¢: bezposrednie kontakty i rozmowy indywidualne,

konsultacje, dyskusje, spotkania z ogotem rodzicéw klasy lub Szkoty, udziat rodzicow w

uroczystosciach klasowych 1 szkolnych. Wspoéldziatajac z rodzicami Szkota ma na

uwadze, ze:

1) rodzice dziecka sg obowigzani do:

a)
b)

c)

d)

dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne, o ile dziecko
spelnia obowigzek szkolny w Szkole,

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych,

zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza Szkota, warunkow
nauki okreslonych w zezwoleniu na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego

poza Szkola wydanym przez dyrektora szkoty,

2) Rodzice dziecka majg prawo do:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych klasy i Szkoty,
znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i1 promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow,

uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepoéw 1 przyczyn trudnosci w nauce,

uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci,

wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy Szkoty.

udzialu w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentéw pracy
szkoty,

rozwigzywania na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych
niekorzystnie wptywa¢ na prace szkoly lub samopoczucie uczniow, rodzicow i
nauczycieli,

pomocy w organizacji i przeprowadzaniu uroczystosci klasowych, szkolnych i

pozaszkolnych,
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i) Scistej wspotpracy z wychowawcg klasy w realizacji zadan wynikajacych z
programu wychowawczo—profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy
klasowego, godzin z wychowawca.

3. Wychowawcy organizuja zebrania klasowe rodzicow w celu przekazania informacji
0 zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych oraz uzgodnienia spraw
dotyczacych calej klasy, z ktérego zostaje sporzadzony protokét. Obowigzuje jeden
format protokolu dostgpny dla kazdego wychowawcy. Kazda znaczaca rozmowa z
rodzicem/opiekunem (indywidualna, telefoniczna) powinna by¢ udokumentowana w
formie krotkiej, pisemnej notatki.

4. Wychowawca klasy zapoznaje rodzicéw z regulaminem WSO, w celu poznania zasad

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow.

5. Wychowawcy klas 1 nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdéw zobowigzani sa

do systematycznego informowania rodzicow o postepach ich dzieci w nauce i zachowaniu, z

zachowaniem przepiséOw dotyczacych ocen niedostatecznych na semestr i koniec roku.

6. Wychowawcy klas, wspolnie z rodzicami uczniéw danej klasy, opracowuja plan pracy na

dany rok szkolny, ktory miedzy innymi uwzglednia: wycieczki klasowe, wyjscia do teatru,

kina, zagospodarowanie sali lekcyjnej, propozycje zaje¢ pozalekcyjnych.

7. Na terenie szkoty dzialajg "trojki klasowe rodzicow", ktoére wspotdziataja w ramach Rady

Rodzicow.

8. W szkole dziata Rada Rodzicow, reprezentujaca wszystkich rodzicow.

9. Rodzice maja prawo na terenie szkoty do uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego

dziecka, jego zachowania, postepoOw 1 przyczyn trudnosci w nauce, uzyskania informacji i

porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swego dziecka.

10. Rodzice maja obowiazek zglaszania si¢ do szkoly na wezwanie wychowawcy,

nauczyciela uczacego lub dyrektora, w sprawie dotyczacej ich dzieci, uczestniczenia w

organizowanych statych spotkaniach, w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy

wychowawcze.

11. State spotkania z rodzicami organizowane sg, co najmniej dwa razy w potroczu.

12. Dyrektor opracowuje harmonogram zebran ogdlnych oraz zebran klasowych.
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§18

. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w oddziale przedszkolnym prowadzona

[

jest na podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

N

. Ramowy rozktad dnia ustala dyrektor Szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej.

w

. Nauczyciel, ktéry sprawuje opieke nad oddziatem, ustala dla danego oddziatu szczegotowy
rozklad dnia w oparciu o ramowy rozktad dnia.

4. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

5. Dzieci z oddziatu przedszkolnego przyprowadzane sg na zajecia i odbierane po zajeciach
przez rodzicow (opiekunow prawnych) lub osoby uprawnione, posiadajace pisemne
upowaznienie rodzicow (opiekundow prawnych). W przypadku nie odebrania dziecka tryb
postgpowania reguluje decyzja dyrektora, przy czym dyrektor nie zezwoli na odebranie
dziecka w przypadku zakazu wynikajacego z zastosowania orzeczenia sadu lub gdy po

dziecko zglasza si¢ osoba, ktorej stan wskazuje na spozycie alkoholu.

()]

. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sag do powiadomienia o tym

nauczycielki lub dyrektora.

\‘

. W czasie pobytu w Szkole dzieci z oddziatu przedszkolnego pozostaja pod statg opieka
nauczyciela prowadzacego zajecia (lub osoby upowaznionej przez dyrektora Szkoty),
zgodnie z dziennym czasem pracy tego oddziatu.

8. W oddziale przedszkolnym realizuje si¢ zadania poprzez:

1) zapewnienie opieki, wychowania 1 uczenia si¢ w atmosferze akceptacji i
bezpieczenstwa,

2) zapewnienie dzieciom bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pobytu,

3) organizowanie pracy z dzieémi zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i
wypoczynku,

4) dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
do mozliwosci rozwojowych dziecka.

9. Sposoéb realizacji zadan w oddziale przedszkolnym odbywa si¢ poprzez odpowiedni dobor
tresci, metod 1 organizacji pracy wychowawczo—dydaktycznej 1 opiekuncze;j,
uwzgledniajacy potrzeby i naturalne obszary rozwoju dziecka.

10.  Oddzial przedszkolny zapewnia mozliwos$¢ korzystania z pomocy psychologiczno—
pedagogicznej zgodnie z § 14.

11. W oddziale przedszkolnym umozliwia si¢ dzieciom podtrzymywanie poczucia

tozsamos$ci narodowej, etnicznej, religijnej i jezykowej, w tym m.in. wprowadzanie w

trakcie zaje¢ treSci zwigzanych z historia, przyroda, kultura i tradycja naszego kraju i

30



regionu oraz nieodptatne nauczanie religii (katechez¢g) w ramach planu zajec¢
przedszkolnych dla dzieci, ktorych rodzice lub opiekunowie wyrazaja pisemnie takie
zyczenie. W tym czasie dzieci nie uczeszczajace na religic maja zapewniong opieke
nauczyciela.

12.  Oddziat przedszkolny moze prowadzi¢ innowacj¢ pedagogiczng, polegajaca na
nowatorskich rozwigzaniach programowych, organizacyjnych lub metodycznych,
majacych na celu poprawe jakos$ci pracy.

13. W oddziale przedszkolnym mogg by¢ prowadzone zajecia dodatkowe. Organizacje
zaje¢ dodatkowych, z uwzglednieniem w szczegdlnosci potrzeb i mozliwosci rozwojowych
dzieci ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

14. Sposob  dokumentowania zaje¢  dodatkowych prowadzonych w  oddziale
przedszkolnym okreslaja odrebne przepisy.

15. W oddziale przedszkolnym moga by¢ realizowane bezptatne zajgcia jezyka

angielskiego dla dzieci, ktérych rodzice wyraza taka wolg pisemnie.

§19
Zasady rekrutacji

1. Zasady przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego:

1) zapisow 1 przyje¢ do oddziatu przedszkolnego dokonuje si¢ na podstawie corocznie
ustalanego terminarza,

2) podstawa przyjecia dziecka do klasy pierwszej/oddziatu przedszkolnego jest
wypehiony 1 ztozony Wniosek o przyjecie dziecka do klasy pierwszej/oddziatu
przedszkolnego w Niepublicznej Szkole Podstawowej w Glodnie

3) do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa przede wszystkim dzieci szescioletnie;
moga by¢ przyjmowane dzieci pigcioletnie, czteroletnie i trzyletnie, a w wyjatkowych
wypadkach dzieci dwuipotletnie - po uzyskaniu zgody organu prowadzacego,

4) dzieci przyjmowane s3 do oddzialu przedszkolnego na podstawie decyzji dyrektora
szkoty.

2. Do klas I przyjmowane sa: dzieci 7 letnie — objete obowigzkiem szkolnym, dzieci 6 letnie
— zgodnie z wolg rodzicow, jezeli dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w
poprzednim roku szkolnym, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole albo posiada opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia nauki w  szkole

podstawowej.
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3. Do szkoly przyjmuje si¢ dzieci, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) — ktorzy
wyrazili takg wole, wedtug nastepujacych kryteriow:
a)dzieci z rodzin niepetnych, z rodzin zast¢pczych
b) rodzenstwa dzieci juz uczacych si¢ w naszej szkole
d) pozostate podania rozpatrywane sg w kolejnosci ich sktadania
4. Przyjecie dziecka do szkoty lub oddziatu przedszkolnego moze nastapi¢ w trakcie catego
roku szkolnego, w miar¢ posiadania przez szkot¢ lub oddziat przedszkolny wolnych
miejsc.
5. Przyjecie dziecka do klasy pierwszej/oddziatu przedszkolnego wymaga zawiadomienia
Dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka. Dyrektor sprawuje kontrole
spelniania obowigzku szkolnego oraz rocznego przygotowania przedszkolnego przez

dzieci.

§20
Swietlica szkolna

1. Szkota prowadzi $wietlice szkolna.
2. Podstawowym celem S$wietlicy szkolnej jest zapewnienie opieki uczniom, ktdrzy jej
potrzebuja, przed lekcjami i po lekcjach. Tym uczniom $wietlica planuje czas wolny.
3. Do zadan swietlicy szkolnej nalezg w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw do pracy wiasnej,

2) wyrabianie u dzieci umiej¢tnosci porozumiewania si¢ w grupie,

3) organizowanie pomocy W nauce,

5) rozwijanie zainteresowan uczniow,

6) organizowanie zaj¢¢ kulturalnych, edukacyjnych i sportowych,

7) upowszechnianie kultury zdrowotnej,

8) wspotpraca z innymi nauczycielami.
4. Uczniowie przyjmowani sg w kazdym roku szkolnym na zaje¢cia §wietlicowe na podstawie
wnioskow zlozonych przez rodzicow.

5. Szczegdtowe zasady funkcjonowania §wietlicy szkolnej okresla jej Regulamin.
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§21

Zapewnienie uczniom positkow

1. Szkota umozliwia wszystkim uczniom spozycie goracego positku w ciggu dnia.
2. Uczniowie korzystajacy z positku spozywaja go w swietlicy szkolnej.

3. Uczniowie korzystaja z positku odptatnie. Koszt ustala dyrektor w porozumieniu z
rodzicami i firmg cateringowa.

3. Z zywienia w szkole moga korzysta¢ rowniez nauczyciele i pozostali pracownicy szkoty.

§22
Zespoly
1. W Szkole moga dziata¢ zespoly nauczycielskie, ktore powotuje na okreslony czas
dyrektor szkoty w zaleznosci od potrzeb szkoty.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Szczegotowy zakres dziatania powolanych zespotéw okre§la Rada Pedagogiczna w chwili

powotania zespotu.

§22

Zdalne nauczanie

1. W szczegllnych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty, np. zagrozenie
epidemiczne dyrektor odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odlegtosc.

2. Do zadan, o ktorych mowa w ust. 1 nalezy:

1) wyznaczanie zadan nauczycielom i nadzorowanie ich pracy;

2) informowanie zdalne (na stronie internetowej, telefonicznie lub w zwyczajowo
przyjety sposob, niewymagajacy kontaktow osobistych rodzicow uczniow) o
najwazniejszych zmianach trybu pracy szkoty;

3) ustalanie warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetno$ci oraz sposob
ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia
zastrzezenia, o ktorym mowa w rozdziale V § 23 niniejszego Statutu,

4) ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoty;

5) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
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prowadzacym zajecia oraz przekazywanie informacji o formie i1 terminach tych
konsultacji;
6) ustalanie we wspotpracy z nauczycielami:

a) sposobu komunikowania si¢ z uczniami i rodzicami,

b) formy przekazywania tresci utrwalajacych wiedze oraz iloSci przekazywanego
materiatu w danym dniu,

€) metody monitorowania postgpow uczniow oraz weryfikacji ich
wiedzy i umiejgtnoscei,

d) formy informowania uczniow i rodzicéw o postepach w nauce, a takze
uzyskanych przez niego ocenach,

€) zrodet i materiatdéw niezbgdnych do realizacji zaje¢, w tym materiatow w postaci
elektronicznej, z ktoérych uczniowie i rodzice mogg korzystac,

f) trybu konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem,

g) modyfikacji programu nauczania w razie potrzeby.

§23

Eksperyment/Innowacja

. Szkota podejmuje dzialalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng. Moze by¢ ona wspierana
przez stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym sg dziatania wychowawcze
wsrod mlodziezy albo rozszerzanie oraz wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej lub opiekuncze; szkoly, za zgoda dyrektora szkoty po uprzednim
uzgodnieniu warunkow jej dziatalnosci.

. Innowacje 1 eksperymenty maja na celu rozwijanie u uczniéw kreatywnosci, aktywnosci 1

przedsigbiorczosci.

3. Udzial poszczego6lnych nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

. Innowacja nie moze naruszac:

1) podstawy programowej ksztatcenia ogolnego,

2) wymiaru godzin przeznaczonych na realizacj¢ podstawy programowe;j,

3) uprawnien ucznia do bezptatnej nauki.

. Uchwaty w sprawie eksperymentéw podejmuje rada pedagogiczna.

. Szczegbdtowe zasady organizacji dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej okreslaja

odrebne przepisy.
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§23
WSO
1. W Szkole ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych
w Szkole programoéw nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizacji w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie Szkoty.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego ktére ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,

2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co robi dobrze i jak powinien si¢ dalej uczye¢,

3) pomoc w samodzielnym planowaniu rozwoju ucznia,

4) motywowanie do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce
I zachowaniu oraz uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $roédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

35


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-11-2019&qplikid=1#P1A6
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-11-2019&qplikid=1#P1A6
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-11-2019&qplikid=1#P1A329
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-11-2019&qplikid=1#P1A329

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych a takze rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach

i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

6. Szkolny system oceniania ma charakter otwartosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

Nauczyciele do dnia 20 wrze$nia informuja ucznidéw oraz rodzicéw (prawnych

opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

Wychowawca klasy do 20 wrze$nia informuje uczniéw oraz rodzicéw (prawnych

opiekunéw) o:

a) zasadach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

c) warunkach i skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (opiekundéw prawnych),

Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu

na ich zyczenie podczas zebran rodzicow lub indywidualnych spotkan w szkole,

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajac ocene powinien

ja uzasadni¢ ustnie.

Wszystkie prace pisemne ucznia s3 przechowywane przez nauczyciela

prowadzacego zajecia do konca roku szkolnego tj. do dnia 31 sierpnia.

7. System oceniania wspomaga proces nauczania i uczenia sig:

1) Ocenianie szkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu poziomu

postepoéw, formutowaniu oceny 1 wspomaganiu kazdego ucznia. Nauczyciel sprawdza,

co uczen potrafi, nie to czego nie umie,
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2) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy

w szczegodlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢

z obowigzké6w wynikajacych ze specyfiki tych zajec,

3) Uczen moze by¢ zwolniony przez Dyrektora Szkoty:

a)

b)

4)

z okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego
na podstawie opinii lekarskiej jedynie na czas okreslony w tej opinii. Wymagania
edukacyjne z wychowania fizycznego dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
posiadajacego opini¢ o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych
¢wiczen fizycznych wydana przez lekarza,

catkowicie z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarskiej o braku
mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach przez okreslony czas. W
okresie zwolnienia uczen nie jest oceniany. Jezeli okres zwolnienia uniemozliwia
wystawienie oceny $rodrocznej lub rocznej uczen nie jest klasyfikowany, a w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony”,

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, wynikajace z realizowanego przez siebie programu nauczania, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w

uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

8. Uczen podlega klasyfikacji:

$rodrocznej 1 rocznej;

koncowe;j.

1) Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo

najwyzszej oraz

- roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczylta si¢ w

klasach programowo nizszych w szkole oraz

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
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2) Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoly
podstawowej,

3) Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania,

4) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
- oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Biezace ocenianie jest procesem ciggltym i systematycznie dokonywanym w nastepujacych

formach:
Formy Narzedzia Czestotliwosé
Na koniec dziatu lub potrocza tylko
Testy osiggnie¢ uczniow prace 3 w tygodniu, 1 dziennie,
klasowe, zapowiedziane tydzien wczesniej i
dyktanda, zapisane otowkiem w dzienniku
: lekcyjnym
Pisemne yiny ) ~ )
Kartkéwki T}/lko z 3_osta.tmch lekcji, moga by¢
niezapowiedziane
karty pracy, Na biezaco
dhuzsze i krotsze formy wypowiedzi
Odpowiedzi
Udziat w c}yskusp, ) Na biezaco
aktywnos$¢ (praca na lekcji, praca w
grupie, indywidualna)
Ustne
odpowiedzi na pytania nauczyciela,
opowiadania, Na biezaco
recytacja wierszy
Przeglad
wytworow | Prace plastyczne, techniczne Na biezgco
ucznia
Postepy | Obserwacje Caty rok
rozwoju . o )
fizycznego Testy sprawdzajace Po kazdej klasie
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10. W ramach oceniania biezgcego z zaj¢¢ edukacyjnych:
1) w klasach I-11l nauczyciel nie zadaje uczniowi:
a) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke mata,
b) praktyczno-technicznych prac domowych — do wykonania w czasie wolnym od zaje¢
dydaktycznych;
2) w klasach IV—VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktycznotechniczng
prac¢ domowa do wykonania w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest
ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.
2. Cwiczenia usprawniajace motoryke mata, sa obowiazkowe dla ucznia i nauczyciel moze
ustali¢ z nich oceng.

11.  Prace pisemne winny by¢ poprawione przez nauczyciela i oddane uczniowi w ciagu 2
tygodni od daty pisania pracy przez ucznia.

12.  Uczen nieobecny w Szkole w terminie pisania pracy pisemnej lub testu osiggnie¢ ma
obowigzek napisania  pracy w terminie i na zasadach okreslonych wspélnie z
nauczycielem.

13.  Uczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania do zajg¢¢ dwa razy w potroczu, gdy
nie opanowal materialu wyznaczonego na dany dzien przez nauczyciela (nie obowigzuje w
przypadku zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy); nieprzygotowanie nalezy zglosi¢
na poczatku lekcji. Nauczyciel w dzienniku lekcyjnym, w rubryce nieprzygotowania
zapisuje dtugopisem date zgloszenia przez ucznia nieprzygotowania.

14. Uczen ma mozliwo$¢ poprawy kazdej oceny czastkowej w terminie 1 formie
ustalonych wspdlnie z nauczycielem.

15.  Uczen moze poprawi¢ niekorzystng oceng tylko raz w potroczu.

16.  Nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym ocene z poprawy, jezeli jest ona
wyzsza od uzyskanej] w pierwszym terminie, zapisujac ja po ukosniku przy ocenie
poprawianej. W przypadku uzyskania oceny nizszej lub takiej samej, niz w pierwszym
terminie nauczyciel po uko$niku przy ocenie poprawianej stawia kropke.

17.  Oceniajac dzialalno$¢ artystyczng, techniczng oraz motoryczno-zdrowotng bierze si¢
pod uwage zaangazowanie, wysitek i wklad pracy ucznia,

18.  Zasady oceniania z religii i etyki okreslaja odrgbne przepisy.
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19.

Ocenianie w klasach I-11I:

1) W Kklasach I-III ocena $rodroczna i roczna klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

ma forme oceny opisowej,

2) Ocena opisowa ma petni¢ nastepujace funkcje:

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1) diagnostyczna - dajaca odpowiedz na pytanie jak daleko w rozwoju jest uczen
wzgledem wymagan stawianych przez nauczyciela,

2) informacyjng - przekazujaca informacje, co dziecko zdotato opanowac, poznaé
zrozumied, 1 jaki byt jego wkiad pracy,

3) korekcyjna - odpowiadajaca na pytanie nad czym uczeh musi jeszcze
popracowac, co poprawi¢, zmieni¢, udoskonalic,

4) motywacyjng - zachgcajacg dziecko do samo rozwoju, dalszego wysitku,
dodajaca wiary w swoje wilasne sity i nadzieje na osiggniecie sukcesu,

5) rozwojowg - odnoszaca si¢ zarowno do uczniéw jak i nauczycieli koncentrujaca
si¢ na dziecku, ale rowniez aktywizujaca nauczyciela mobilizujac go do zmian,

Roczna ocena opisowa bedzie si¢ rozni¢ od $rodrocznej, gdyz bedzie podkreslaé

zmiany w rozwoju dziecka, wynikajace ze stosowania wskazoéwek zawartych

W ocenie $rdédrocznej,

Srédroczna ocena opisowa informuje rodzicow i dziecko o podtrocznych

osiggnieciach wychowawczych 1 edukacyjnych. Zawiera wskazowki 1 zalecenia dla

ucznia,

W biezacej ocenie — nalezy eksponowac osiggnigcia indywidualne dziecka, nie

poréwnujac go z innymi uczniami. Nauczyciel winien sprawdzi¢ prace dziecka,

pochwali¢ je za wlozony wysitek, wskaza¢ dobre 1 stabe strony pracy oraz sposoby

poprawy,

W celu podsumowania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w formie oceny opisowe;,

nauczyciel na biezagco gromadzi informacje o uczniu, zbiera prace uczniow.

W trakcie potroczy stosuje si¢ ocenianie cyfrowe. Osiggniecia i1 postepy uczniow

Z poszczegolnych dziedzin edukacji wskazuja co uczen osiagnat, co zrobit dobrze, ile

juz potrafi - a nie to, czego nie umie,

Wymagania programowe z poszczegdlnych edukacji zawarte sa w planach

wynikowych, ktore nauczyciel przygotowuje na kazdy rok szkolny dla poszczegolne;j

klasy.

W biezacej ocenie nalezy eksponowac osiaggniecia indywidualne dziecka, nie

poréwnujac go z innymi uczniami. Nauczyciel winien sprawdzi¢ prace dziecka,
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pochwali¢ je za wlozony wysiltek, wskaza¢ dobre 1 stabe strony pracy oraz sposoby
poprawy. W ocenie biezacej w klasach I-llIl stosujemy symbole cyfrowe
6, 5,4, 3, 2, 1. Informuja one o poziomie opanowania poszczegdlnych umiejetnosci.

Osiggnigcia 1 umiejgtnosci ucznia oceniane sg wedlug nastgpujacych kryteriow:

6 wspaniale,

Uczen opanowal petny zakres wiadomos$ci i umiejetnosci okre§lony programem
nauczania dla pierwszego etapu edukacji wczesnoszkolnej, samodzielnie i tworczo
rozwija wilasne uzdolnienia. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie
nauczania. Potrafi zastosowac posiadang wiedze¢ do rozwigzywania zadan i probleméw

w nowych sytuacjach oraz proponuje rozwigzania nietypowe,

5 bardzo dobrze;

Uczen opanowat prawie pelny zakres wiadomosci 1 umiejetnosci okreslony
programem nauczania dla pierwszego etapu edukacji wczesnoszkolnej. Sprawnie
postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete w programie nauczania. Potrafi zastosowac posiadang

wiedze do rozwigzywania zadan,

4 dobrze,
Uczen dobrze opanowat wiadomosci okreslone programem nauczania pierwszego
etapu edukacji wczesnoszkolnej na poziomie podstawowym. Poprawnie stosuje
zdobyte wiadomosci, rozwigzuje 1 wykonuje samodzielnie typowe zadania praktyczne

lub teoretyczne,

dos¢ dobrze;

Uczen nie opanowal w pelni wiadomos$ci okreslonych programem nauczania
pierwszego etapu edukacji wczesnoszkolnej na poziomie podstawowym. W miare
poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci, rozwigzuje 1 wykonuje typowe zadania

teoretyczne lub praktyczne, czasami z pomocg nauczyciela,
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2 postaraj si¢;
Uczen opanowat wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone programem nauczania dla
pierwszego etapu edukacji wczesnoszkolnej na poziomie wymagan koniecznych.
Rozwigzuje 1 wykonuje zadania teoretyczne i1 praktyczne, typowe, o niewielkim

stopniu trudnosci z pomocg nauczyciela,

1 pracuj wigcej;

Uczen opanowat 1 przyswoil sobie niewiele wiadomosci i umieje¢tnosci
okreslonych programem nauczania dla pierwszego etapu edukacji wczesnoszkolne;j.
Braki w wiadomosciach i umiejetnosciach utrudniajg dalsze postepy edukacyjne. Nie
rozwigzuje zadania teoretycznego 1 praktycznego o niewielkim stopniu trudnosci,

nawet z pomocg nauczyciela.

9) W ocenianiu biezagcym prac pisemnych w klasach I —III, w ktorych wystepuje

punktowe ocenianie stosuje si¢ nastepujacy podzial procentowy:

Ocena Procent maksymalnej liczby Klasy I — 111
/Symbol mozliwych punktow

1 0% - 30% pracuj wigcej
2 31% - 50 % postaraj si¢
3 51% - 74% dos¢ dobrze
4 75% - 89% dobrze, tadnie
5 90% - 98% bardzo dobrze
6 99% - 100% wspaniale
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20.  Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w klasach 1V-VIII:
1) Poczawszy od klasy IV oceny biezace, klasyfikacyjne, $rodroczne i roczne ustala

si¢ w stopniach wedtug skali:

Stopien Skroét Oznaczenie cyfrowe
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

2

2) Przy wystawianiu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+7 1 ,,-7,
3) Zaudzial w konkursach uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra, a za zajecie pierwszego,
drugiego lub trzeciego miejsca albo wyroznienie ocene celujaca,

4) Ogolne kryteria ocen:

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory: nie opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego danej dziedziny
edukacyjnej; nie jest w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnos$ci; nie

probuje nadrobi¢ materiatu, braki uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktoéry: ma braki w opanowaniu tresci ustalonych
w podstawie programowej ksztalcenia, lecz nie przekreslaja one mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy i umiejetnosci z danej dziedziny edukacyjnej w ciggu
dalszej nauki; wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu

trudnosci,

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory: opanowatl wiadomosci i umiejetnosci
okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego na poziomie

nieprzekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie programowej ksztatcenia,

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory: nie opanowat w pelni wiadomosci okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogélnego danej dziedziny edukacyjnej, lecz tylko na

poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie programowej,
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stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry: opanowal prawie pelny zakres wiedzy i
umiejetnosci okreslonych podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego danej dziedziny
edukacyjnej, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac

poznang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory: posiadl pelng wiedze i umiejetnosci okreslone w
podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego, samodzielnie i tworczo rozwija swoje
uzdolnienia, osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach

sportowych i innych

5) W ocenianiu biezagcym prac pisemnych w klasach IV — VIII, w ktérych wystepuje

punktowe ocenianie stosuje si¢ nastgpujacy podziat procentowy:

Ocena Procent maksymalnej liczb

/Symbol moiliwycli/ punktjéw Y Klasy IV - VI
1 0% - 30% niedostateczny
2 31% - 50 % dopuszczajacy
3 51% - 74% dostateczny
4 75% - 89% dobry
5 90% - 98% bardzo dobry
6 99% - 100% celujacy

44




21.

Ocenianie zachowania uczniow klas I-VIII:

1) Poczawszy od klasy | zachowanie ucznia ocenia si¢ wedlug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Wzorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,

naganne,

2) Ocenianie zachowania ma za zadanie:

3)

4)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wspieranie rozwoju osobowego,

umacnianie poczucia wlasnej wartosci ucznia,

ukierunkowanie dzieci na zachowania pozytywne,

sprzyjanie wspOlpracy kolezenskiej,

przygotowanie do aktywnego i odpowiedzialnego zycia w spoteczenstwie,

wytwarzanie poczucia odpowiedzialnosci i szacunku dla innych,

Ocena zachowania uczniéw polega na systematycznym, biezagcym obserwowaniu oraz

dokumentowaniu postepowania ucznia, przez nauczycieli i wychowawcow w formie

uwag 1 pochwat dla ucznia

Kryteria oceny zachowania ucznia:

ZACHOWANIE OPIS

WZOROWE * chetnie z wiasnej inicjatywy bierze udziat w pracach na

Otrzymuje uczen, ktory speinil kryteria na ocen¢ bardzo

dobrg oraz:

* wyrdzniajaco pracuje w akcjach organizowanych przez
szkote,

* bierze udziat w konkursach i zawodach sportowych,

rzecz klasy, szkoty 1 srodowiska,
* nie posiada uwag,
*w kulturze zachowania, frekwencji i stosunku do nauki

jest wzorem do innych,
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BARDZO DOBRE

Otrzymuje uczen, ktory spetit kryteria na ocen¢ dobrg
oraz:

* nie spdznia si¢,

* sumiennie wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkoéw

+ wszystkie nieobecno$ci ma usprawiedliwione,

DOBRE

Otrzymuje uczen, ktory:

* podejmuje dzialania na terenie szkoty i klasy na prosbe
nauczyciela

» dba o wyglad i wyposazenie klasy i szkoly,

* dba o kulture wypowiedzi,

« cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec
0soOb dorostych i kolegow,

* szanuje mienie szkolne 1 spoteczne oraz mienie kolegdw,

* cechuje go schludny wyglad,

* nie ulega nalogom 1 nie namawia do nich kolegow,

* wspolpracuje z nauczycielami i rowiesnikami,

* sporadycznie spdznia sig,

* ma wlasciwy stosunek do tradycji narodowych

* dba o zdrowie 1 higien¢ swoja 1 otoczenia

POPRAWNE

Otrzymuje uczen, ktory:

* czesto spdznia si¢ na lekcje,

* nie wszystkie godziny ma usprawiedliwione,

* zdarza mu si¢ lekcewazy¢ obowigzki szkolne,

* zdarzaja mu si¢ przypadki niszczenia mienia szkolnego 1
mienia kolegow,

* zdarza mu si¢ bra¢ udziatl w ktotniach oraz konfliktach,

* nie angazuje si¢ w zycie klasy i szkoly
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NIEODPOWIEDNIE

Otrzymuje uczen, ktory:

nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,

nie wykazuje checi poprawy,

nagminnie przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

wykazuje zachowanie agresywne,

ulega natogom,

ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli i
pracownikow szkoty,

nie wykazuje checi wspotpracy,

notorycznie spoznia si¢ na lekcje,

niszczy podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz
mienie kolegow,

bierze udziat z bojkach,

NAGANNE

Otrzymuje uczen, ktory:

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie
dla srodowiska,

bierze udzial w napadach, bojkach, kradziezach,

zneca si¢ fizycznie 1 psychicznie,

ucieka z lekgcji,

jest arogancki i niekulturalny w stosunku do innych
0sob,

dewastuje mienie szkolne i1 spoteczne,

stosuje szantaz, wytudzanie, zastraszanie,

dziata w nieformalnych grupach, takich jak bandy
mlodziezowe, gangi, sekty (potwierdzone przez Organy
Urzedowe),

pozostaje pod opiekg kuratora lub dozorem policyjnym
ze wzgledu na demoralizacje,

nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez
szkote srodkoéw zaradczych,

przynosi do szkolty niebezpieczne narzedzia lub
substancje,

swoim zachowaniem niszczy dobre imi¢ szkoty.
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Uczen moze otrzymac¢ pochwale, udzielang przez wychowawce¢/nauczyciela/dyrektora szkoty

Za.

efektywne petnienie funkcji w SU,

pethienie funkcji przewodniczgcego, zastepey i sekretarza w klasie,
praca na rzecz klasy i szkoty,

wyjatkowa kultura osobista,

okolicznosciowe reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

100% frekwencje,

wolontariat,

spoteczna i kolezenska postawa,

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza nia,

inne,

Uczen moze otrzymac¢ uwagg udzielang przez wychowawceg/nauczyciela/dyrektora szkoty za:

spOznienie na lekcje,

nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach,

przeszkadzanie na lekcji mimo uwag ustnych nauczyciela,

brak zeszytu, ¢wiczenia lub podrgcznika oraz dodatkowych niezbednych
materiatdw wymaganych przez nauczyciela na zajecia lekcyjne,
niszczenie mienia szkoty lub wtasnosci innych oséb,

wyjscie bez zezwolenia poza teren szkoty,

niewywigzywanie si¢ z powierzonych zadan,

aroganckie zachowanie wobec kolegdw 1 dorostych, lekcewazenie,
aroganckie gesty,

przemoc stowng (dokuczanie, ublizanie, przezywanie, o$mieszanie
wulgarne stownictwo),

udzial w bojce,

pobicie,

znecanie si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc, zastraszanie
kradziez,

zachowania zagrazajace zdrowiu, badz zyciu,

zaSmiecanie otoczenia,
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10.

1)

2)

1)

2)

3)
4)

* stosowanie uzywek (alkohol, papierosy, narkotyki) rowniez poza szkota,
potwierdzone obserwacja pracownika szkoty,
*  wyludzanie pieni¢dzy,
«  podrobienie podpisu, oceny, usprawiedliwienia i inne oszustwa,
* niedozwolone uzywanie telefonu komorkowego na terenie szkoty,
+ fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udzialem innych oséb bez ich
zgody,
* upublicznianie materiatow i fotografii bez zgody obecnych na nich osob,
«  brak stroju galowego,
» przynoszenie do szkoty niebezpiecznych przedmiotow i substancii,
* inne
Uczen, ktéry otrzymat:
a) upomnienie dyrektora Szkoly nie moze otrzymaé oceny wyzszej niz zachowanie
dobre,
b) nagan¢ dyrektora Szkoty nie moze otrzymaé oceny wyzszej niz zachowanie
poprawne,

Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

Klasyfikowanie uczniow:

Klasyfikacja $rodroczna przeprowadzana jest w ostatnim tygodniu pierwszego

potrocza,

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania

1 zachowania ucznia oraz ustaleniu §rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec

edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

Klasyfikacje srodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego,

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia

w danym roku szkolnym oraz ustaleniu:

a) jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w klasach I-11l,

b) rocznych ocen klasyfikacyjnych z =zaj¢¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania poczawszy od klasy 1V,
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5)

6)

7)

8)

9)

Klasyfikacja biezgca, §rédroczna i roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu lekkim odbywa si¢ na zasadach ogdlnych,
Klasyfikacja biezaca, $rdédroczna i roczna ucznia z niepelnosprawnos$cia intelektualna
w stopniu umiarkowanym lub znacznym ma charakter opisowy i polega na ocenie jego
osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego
dla niego na podstawie odrebnych przepisow,
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

a) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

b) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,

C) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

d) dbanie o honor i tradycje Szkoty (udziat w zyciu klasy, Szkoty i srodowiska),

e) dbanie o pickno mowy ojczystej,

f) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych,

g) okazywanie szacunku innym osobom,
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania ustala wychowawca klasy

po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia,

10) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,

11) Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewodzkim

otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen,
ktory tytut laureata uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng

klasyfikacyjna,

12) Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu

na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty,

13) Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania,
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14) Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3
ocenami opisowymi,

15) Ocen¢ klasyfikacyjng ustala nauczyciel przedmiotu wedlug skali przyjetej wyzej,
w terminie 10 dni przed planowanym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

16)Na 7 dni przed rocznym (Srédrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowaweca klasy sg obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicoOw (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych ($rodrocznych) ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania,

17) Nauczyciel i wychowawca informuja uczniow o ocenach z przedmiotow
i Zzachowania osobiscie. Rodzice o ocenach z przedmiotow i z zachowania
sg informowani przez wychowawcow na spotkaniu z rodzicami w tygodniu
poprzedzajacym zakonczenie potrocza (roku szkolnego) lub pisemnie

18) O przewidywanej dla ucznia $rodrocznej i rocznej ocenie niedostatecznej nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest zobowigzany poinformowaé pisemnie ucznia
1jego rodzicOw na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ szkolnych,

19) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekunéw) oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II Szkoty do klasy programowo wyzszej
roéwniez w ciggu roku szkolnego,

20) Uczen klas I-III otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej w wyjatkowym
przypadku, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klas I-III na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng, w tym poradni¢ specjalistyczng oraz w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) ucznia,

21) Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne z religii albo etyki,
do $redniej ocen, nie wlicza si¢ rocznych ocen uzyskanych z tych zajec,

22) Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym

planie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
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niedostatecznej. Uczen, ktory nie spelnia tych warunkéw, nie otrzymuje promocji

do klasy programowo wyzszej i powtarza klase,

23)Uczen ma prawo do uzyskania wyzsze] niz przewidywana roczna ocena

klasyfikacyjna z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania, jezeli jego zdaniem ocena nie odzwierciedla

uzyskanych umiejetnosci 1 wiedzy:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Na 5 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia moga zgtosi¢ pisemny wniosek do dyrektora Szkoty
o ustalenie oceny wyzszej niz przewidywana,

We wniosku rodzice (prawni opieckunowie) ucznia wskazuja ocen¢ jaka wedhug
nich jest adekwatna do posiadanego poziomu wiedzy i umiejgtnosci, a takze
zachowania,

Dyrektor Szkoty przekazuje wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia
nauczycielowi przedmiotu, ktory z kolei ustala z uczniem forme¢ sprawdzenia
wiedzy 1 umiejetnosci wedtug obowiazujacych kryteriow i wymagan oceniania,
zawartych w WSO,

Dyrektor Szkoly ustala termin sprawdzianu i ustalenia ostatecznej oceny
zprzedmiotu na dwa dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej,

Sprawdzenia wiadomos$ci 1 umiejetnosci dokonuje nauczyciel przedmiotu
po ustaleniu z uczniem formy (pisemnej, ustnej, ¢wiczen), ktoremu do pomocy na
jego prosbe dyrektor Szkoty moze powota¢ innego nauczyciela tego samego lub
pokrewnego przedmiotu. Na prosbe ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) w
czynnosciach tych moze uczestniczy¢ rodzic (prawny opiekun) jako obserwator,
Ocena ustalona przez nauczyciela przedmiotu podczas sprawdzenia wiadomosci
jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza niz przewidywana przed sprawdzianem,

Z przeprowadzonego sprawdzianu nauczyciele sporzadzaja protokédt, w ktérym
wskazujg swoje spostrzezenia odnosnie jego przebiegu, a nauczyciel przedmiotu
uzasadnia wystawiong oceng,

Obserwatorzy maja prawo dotaczy¢ do protokotu swoje spostrzezenia,

W przypadku ponownego ustalenia oceny zachowania dyrektor Szkoty zleca
wychowawcy klasy ponowne zebranie opinii 0 zachowaniu ucznia z zachowaniem

nastgpujacej procedury:
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)

K)

— uczniowie, nauczyciele uczacy w danej klasie, a takze sam uczen swojg

opini¢ wyrazaja pisemnie i anonimowo,

— wychowawca wraz z dyrektorem ustalajg ostateczng oceng z zachowania po

dokonaniu analizy zgromadzonego materiatu,

— ze swojej pracy sporzadzaja protokot, ktory zawiera uzasadnienie podjgte]

decyzji,

— uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do zgromadzonego materiatu,
Terminy sktadania wniosku 1 ponownego ustalenia oceny klasyfikacyjnej
zachowania sg takie jak przy trybie ponownego ustalania oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych,

Ocena zachowania ustalona powtérnie po zachowaniu powyzszej procedury jest
ostateczna,

Dyrektor Szkoly moze odmowi¢ uczniowi prawa do ustalenia oceny wyzszej niz
przewidywana w przypadku: potwierdzonej niesystematycznej pracy ucznia w
ciggu roku, nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci, nieprzestrzegania przez ucznia

ustalen WSO, niespetniania wymagan zawartych w kryteriach ocen z zachowania,

m) Swoja decyzje¢ dyrektor Szkoty redaguje na pismie i kieruje do wnioskodawcy.

24) Szkolny system oceniania stwarza szanse uzupetnienia zaleglo$ci w opanowaniu

wiadomosci:

a)

b)

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej szkota, w miar¢ mozliwo$ci, stwarza uczniowl szanse
uzupelnienia brakow,

Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng
niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy,

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych,

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz czegsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych,

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu

ferii letnich,
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f)

9)

h)

)

K)

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty. W

sktad komisji wchodza:

— dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej Szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

— nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

— nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisji,

Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w

pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku dyrektor Szkoly powotuje jako osobe

egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z

tym, ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w

porozumieniu z dyrektorem tej Szkoty,

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg informacj¢ 0 ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia

I zawierajacy w szczegblnosci:

— sktad komisji,

— termin egzaminu poprawkowego,

— pytania egzaminacyjne,

— wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng,

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego

W dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora Szkoly, nie p6zniej niz do

konca wrzesnia,

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do Klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase (z zastrzezeniem pkt. k),

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w

ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,

ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec

edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie

ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej,
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25) Szkolny system oceniania precyzuje warunki konieczne do ukonczenia Szkoty:

a)

b)

d)

Uczen konczy Szkote, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo
nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,

przystapit do egzaminu 6smoklasisty,

Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnil warunkow, o ktorych mowa w
podpunktach a i b, powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej i przystepuje w
roku szkolnym, w ktorym powtarza t¢ klase, do egzaminu 6smoklasisty,

Uczen konczy Szkot¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania,

Uczniowi, ktory uczeszezal na dodatkowe zajgcia edukacyjne z religii albo etyki,
do $redniej ocen, nie wlicza si¢ roczne oceny uzyskane z tych zajec,

O ukonczeniu Szkoty przez ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w

porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami),

26) Szkolny system oceniania okresla zasady postgpowania w przypadkach szczegdlnych:

a)

b)

d)

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia oceny klasyfikacyjnej
z powodu niecobecnos$ci ucznia na tych zajeciach edukacyjnych

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny,

Na  prosbe ucznia  niesklasyfikowanego z  powodu  nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego opiekundéw rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny,

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

— realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki,

— spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ppkt. d, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i

wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
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9)

h)

)

K)

Uczniowi, o ktérym mowa w ppkt. d, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala

si¢ oceny zachowania,

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunami),

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej w tym, ze

egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych,

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w

obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub

pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych,

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ppkt. d, przeprowadza

komisja powolana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spelnianie przez

ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. W

sktad komisji wchodza:

— dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

— nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy,

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ppkt. d oraz jego

rodzicami (prawnymi opiekunami) liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen

moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia,

W  czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze

obserwatorow - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia,

m) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol

n)

zawierajacy w szczegolnosci:

— imiona i nazwiska nauczycieli,

— termin egzaminu klasyfikacyjnego,

— zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

— wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny,

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu  nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej = wpisuje = si¢

,hieklasyfikowany”,
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0) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

p)

q)

roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna roézna od niedostatecznej z zajec

edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ppkt. I,

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem ppkt. r,
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoly, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych i zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone od dnia
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W
przypadku stwierdzenia, ze roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:
— w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i
ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych,
— w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — w ciggu 5 dni od
daty zgloszenia zastrzezen ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w
drodze glosowania zwykla wigkszoscig gloséw; w przypadku roéwnej liczby
glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji,
— Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami). Termin ten nie moze wykracza¢ poza 5 dni od daty zgloszenia
zastrzezen,
— W sktad komisji wchodza:
e w przypadku rocznej ($rddrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyijne,

- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
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e w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
- wychowawca klasy,
- wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,
- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
- przedstawiciel rady rodzicow,

S) Nauczyciel przedmiotu moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w
innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,

t) Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego,

u) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnoscei:

— w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjne; z zajeé
edukacyjnych:
e skfad komisji,
e termin sprawdzianu,
e zadania (pytania) sprawdzajace,
e wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,
— w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
e sklad komisji,
e termin posiedzenia komisji,
e wynik glosowania,

e ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem,

58



V) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja, o ktorej mowa w ppkt. u -
udostepnia si¢ do wgladu uczniowi i jego rodzicom,

w) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
W dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora Szkoty,

X) Przepisy te stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym,
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna.

27) Ocenianie ucznia posiadajacych opini¢ o specjalnych potrzebach edukacyjnych

a) Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych i z zachowania
dla ucznidéw posiadajacych opini¢ o specjalnych potrzebach edukacyjnych ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

b) Uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oceniany jest zgodnie
Z obowiazujagcymi w szkole kryteriami oceniania z uwzglednieniem
dostosowania wymagan edukacyjnych okreslonych w opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,

28) Ocenianie ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu lekkim

a) Uczen z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim oceniany jest
wedlug przyjetej w szkole skali ocen. Kryteria oceniania okreslane sg przez
nauczyciela przedmiotu 1 uwzgledniaja dostosowanie tresci edukacyjnych do
indywidualnych ~ mozliwosci  psychofizycznych  dziecka. = Sprawdziany
dostosowane do mozliwosci psychofizycznych ucznidow realizujacych
zindywidualizowany program nauczania przygotowuje nauczyciel przedmiotu.

29) Ocenianie ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu  umiarkowanym
lub znacznym:

a) Klasyfikacja $rodroczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego
osiggnie¢ z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,
Z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla

ucznia oraz na ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
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b)

d)

edukacyjnych i §rodrocznej klasyfikacyjnej oceny z zachowania w formie oceny
opisoweyj,
W przypadku ucznidow _posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji srodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z
uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym (IPET)
Ocena opisowa dla ucznidow niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym ma zawiera¢ okreslenie stopnia opanowania
umiejetnosci  ze szczegdlnym  podkre$leniem  czynnosci  wykonywanych
samodzielnie. Charakteryzuje wktad pracy dziecka w podejmowane dziatania,
planowanie czynno$ci, przygotowanie do pracy. Opis osiggnie€ i postawy ucznia
stanowi informacje dla rodzicow i1 nauczycieli o rzeczywistych mozliwosciach
dziecka. Umozliwia podjgcie przez rodzicow, nauczycieli i dziecko wspdlnego
rozwigzywania zadan, pokonywanie trudnosci.
Dla uczniéw niepetnosprawnym intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub
znacznym wprowadza si¢ nastgpujace rodzaje oceniania:

* Ocenianie biezacej pracy ucznia:

komentarz stowny — informacja o wykonanych dziataniach,

komentarz pisemny:

A: uczen wykonat samodzielnie zadanie wymagajace planowania
I przewidywania,
B: uczen wykonat samodzielnie zadanie na podstawie wczesniej
przec¢wiczonych,
C: uczen wykonat zadanie ze wskazéwkami naprowadzajacymi
udzielanymi przez pedagoga specjalnego i nauczyciela,
D: uczen wykonat zadanie wedtug wzoru,
E: uczen wykonat zadanie wedtug kolejnych wskazan nauczyciela,
F: uczen nie wykonat zadania, ani nie podjat dziatania do wykonania
pracy,

* Ocenianie sprawdzianow: komentarz pisemny z uwzglednieniem wyzej

wymienionych kryteridw oceniania,
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e) Dokumentowanie pracy dziecka:

o

30) Formy

karty pracy znajduja si¢ u ucznia, sprawdziany gromadzi nauczyciel w ciggu
calego roku szkolnego

postepy 1 osiggnigcia ucznia odnotowywane sg w dzienniku zajec
lekcyjnych,

srodroczna 1 roczna ocena opisowa przygotowana przez nauczycieli
przedmiotdw przechowywana jest w arkuszu ocen jako zatacznik; rodzice
ucznia, na swoj wniosek, mogg otrzymac kopie tych ocen,

opisowa ocena z jezyka obcego stanowi integralng cze$¢ oceny opisowej
osiggni¢¢ ucznia,

ocena z zachowania jest oceng opisowa,

kontroli 1 zakres wymagan wobec ucznidbw z niepelnosprawnoscia

intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym:

Dla uczniow z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym i

znacznym nauczyciele przedmiotow opracowuja zindywidualizowany program nauczania

zgodny z podstawg programowg dla ucznidow z okreslonym w orzeczeniu rodzajem

uposledzenia. Na poczatku kazdego potrocza (jesli istnieje potrzeba to czgsciej) nalezy

zapozna¢ ucznidw 1 rodzicOw z wymaganiami edukacyjnymi oraz przypomnie¢ kryteria

oceniania.
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ROZDZIAL V1

Nauczyciele i pracownicy
§24

. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz sprzataczki i palacza CO.
. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktéorych mowa w pkt. 1
okresla organ prowadzacy, zgodnie z Kodeksem Pracy.
. Nauczyciele zatrudnieni w Szkole muszg spetnia¢ wymagania kwalifikacyjne, okreslone w
odrgbnych przepisach.
. W Szkole moga by¢ utworzone roézne stanowiska obstugi zgodnie z zaistnialymi
potrzebami.
. Szczegodtowy zakres czynnos$ci dla zatrudnionych pracownikéw sporzadza dyrektor.
. Nauczyciele posiadajg status funkcjonariusza publicznego.
. Nauczyciele mogg prowadzi¢ dodatkowe zajecia na zasadach wolontariatu. Zgody
na prowadzenie tych zajec¢ udziela dyrektor Szkoty.
. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opickuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ pracy i za powierzonych jego opiece uczniow.
. Wszyscy pracownicy Szkoly sa zobowigzani do legitymowania o0s6b postronnych

wchodzacych na teren Szkoty.

§ 25

. Do zakresu zadan nauczycieli w szczeg6lno$ci nalezy:

1) rzetelna realizacja zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zajec
organizowanych przez Szkote,

2) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

3) ksztalcenie i wychowywanie mlodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka,

4) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludZmi roéznych narodéw, ras
I Swiatopogladow,

5) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie

wszystkich uczniow,
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6) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego w oparciu o plan wynikowy
z zakresu nauczanego przedmiotu,

7) informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego ucznidow oraz ich rodzicow 0
warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

8) zapoznanie ucznidow w pierwszym tygodniu zajg¢ dydaktycznych z wymaganiami
edukacyjnymi niezbednymi do otrzymania poszczeg6élnych srédrocznych i rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz sposobach sprawdzania tych osiagni¢c¢

9) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow,

10) dbato$¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzgt szkolny,

11) dazenie do pelni wiasnego rozwoju osobowego,

12) przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajagcym nauk¢ w klasie
pierwszej,

13) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
| zainteresowania uczniow,

14) ksztatcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim,

15) wybor podrecznika sposrod podrecznikow dopuszezonych do uzytku szkolnego,

16) przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym: wyszukiwanie,
porzadkowanie 1 wykorzystywanie informacji z réznych Zrédel z zastosowaniem
technologii  informacyjno-komunikacyjnej we wspélpracy z nauczycielem
bibliotekarzem przy wykorzystaniu zasobow multimedialnych 1 ksiggozbioru
biblioteki,

17) prowadzenie edukacji medialnej, czyli wychowanie uczniow do wlasciwego odbioru
I wykorzystania mediow,

18) ksztattowanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wlasne, innych ludzi oraz tworzenie

srodowiska sprzyjajacego zdrowiu.
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§26
Wychowawca

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a W szczegblnosci:

1)

2)
3)

stworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania si¢ do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole

ucznidéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

opracowuje w oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty plan

wychowawczy dla oddziatu, nad ktérym sprawuje opieke,

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

planuje 1 organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami roézne formy zycia
zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespol uczniowski,

informuje na poczatku roku szkolnego o funkcjonujacych w szkole zasadach oceniania

zachowania 1 og6lnych zasadach oceniania zawartych w WSO, w tym warunkach i

sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania

wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach z wychowawca,
wspéldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi

I koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec tych,

ktorym potrzebna jest indywidualna opieka - dotyczy to zarowno uczniéw szczeg6lnie

uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami,

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspoéldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach,

C) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

d) wspodlpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze

zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniéw; organizacje i

64



formy udzielania tej pomocy na terenie szkoly okreslaja przepisy w sprawie zasad
udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.
3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony wlasciwych placowek i instytucji oSwiatowych i naukowych.
4, Wychowawca gromadzi w teczce wychowawcy dokumentacje ustalong przez dyrektora i
zawierajaca:
a) wykaz uczniow w danym roku szkolnym (dane osobowe, telefony
kontaktowe do rodzicow, numer szafki)
b) plan wychowawczy na dany rok uwzgledniajacy realizacje tresci Programu
wychowawczo — profilaktycznego,
c) tematyke godzin z wychowawca 2z uwzglednieniem doradztwa
zawodowego,
d) plan wspotpracy z Rada Rodzicow,
e) wykaz ucznidow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
f) deklaracje, o§wiadczenia oraz zgody rodzicow,
g) protokoly zebran z rodzicami
h) notatki z indywidualnych rozméw z rodzicami, w tym notatki stuzbowe,

i) inne informacje dotyczace zespotu klasowego.

§27
1. Do zakresu zadan pracownikow obstugi nalezy:
1) zapewnienie porzadku i czysto$ci w Szkole,
2) utrzymanie porzadku w obejsciu Szkoty,

3) inne zadania zlecone przez dyrektora Szkotly i organ prowadzacy.
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ROZDZIAL VII
Uczniowie Szkoly
§28

1. Na podstawie wniosku ztozonego przez rodzicéw przyjmuje si¢:

1) do oddziatu przedszkolnego dzieci trzyletnie, czteroletnie, pigcioletnie i szeScioletnie,

2) do klasy pierwszej dzieci, ktore byly objete obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym,

3) do pozostatych klas przyjmowani sg uczniowie na podstawie $wiadectw ukonczenia
klasy programowo nizsze;j.

2. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat:

1) dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne,

2) dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego,

3) w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dhuzej jednak niz do kofica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktoérym dziecko
konczy 9 lat,

4) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze

zosta¢ objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

§29
1. Uczen w Szkole ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnosci,

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobr innych oséb,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
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7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepoéw w nauce,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

10) bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych
przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych,

12) wptywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania sig
W organizacjach dziatajacych w szkole.

13) Uczniowie mogg przynosi¢ do szkoty telefony komorkowe, odtwarzacze i inny sprzet
elektroniczny na wlasng odpowiedzialnos¢, za zgoda rodzicow.

14) Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu
Przynoszonego przez uczniow.

15) Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania z telefonu komoérkowego i innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda rodzicow, ktérzy ponosza
pelna odpowiedzialno$¢ za sprzet .

16) Podczas zaje¢ edukacyjnych i przerw migdzylekcyjnych obowigzuje catkowity zakaz
uzywania telefonow komorkowych oraz innych sprzetow elektronicznych (aparaty
powinny by¢ wylaczone i schowane do szafki), dotyczy to rowniez stuchawek.

17) Uczen ma obowigzek wylaczy¢ telefon komorkowy oraz inny sprzet elektroniczny
przed lekcjami 1 schowaé go do swojej indywidualnej szafki.

18) W wyjatkowych sytuacjach uczen za zgoda nauczyciela moze skorzysta¢ z telefonu
komoérkowego.

W czasie godzin lekcyjnych kontakt rodzicow z dzieckiem jest mozliwy poprzez
kontakt z Dyrektora szkoty lub wychowawcg klasy.

19)Uczen ma mozliwos¢ uzywania telefonu komoérkowego oraz innego sprzetu
elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jesli pozwoli na to nauczyciel
prowadzacy lekcje.

20) Nagrywanie dzwigku, obrazu oraz fotografowanie za pomoca telefonu lub innych
urzadzen elektronicznych jest niedopuszczalne.

21) Obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw komorkowych oraz
innych urzadzen elektronicznych w toaletach szkolnych oraz

przebieralniach
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2. W przypadku, gdy prawa dziecka i ucznia sg lamane uczen ma prawo ztozy¢ pisemny
wniosek do dyrektora Szkoty lub organu prowadzacego (gdy skarga dotyczy famania tych
praw przez dyrektora Szkoty). Odpowiedz udzielana jest w formie pisemnej w ciggu 7
dni od daty zlozenia wniosku. Od decyzji dyrektora szkoty przystuguje odwotanie
do organu prowadzacego, od decyzji organu prowadzacego przyshuguje odwolanie

do Kuratora O$wiaty.

§30
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

a zwlaszcza dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zyciu Szkoty i w zajeciach lekcyjnych
jak 1 przygotowywanie si¢ do nich,

2) zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli i innych pracownikow Szkoty i
kolegow,

3) wiasciwego zachowania podczas zaj¢¢ edukacyjnych, przerw srodlekcyjnych,

4) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwoj,

5) dbato$¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole,

6) w dniach $wigtecznych i uroczystych obowigzuje uczniow str6j galowy (biata

koszula/bluzka, ciemne spodnie lub spddniczka).

§ 31
1. Za rzetelng naukeg, prace spoleczng, wzorowa postawe, wybitne osiggnigcia szkola stosuje
wobec uczniéw nagrody:
1) ustne:
a) pochwata wychowawcy wobec uczniow w klasie,
b) pochwata dyrektora wobec uczniéw Szkoty,
2) pisemne:
a) list pochwalny dla ucznia — wychowawca,
b) list pochwalny dla rodzicow — dyrektor,
3) rzeczowe:
a) nagrody ksigzkowe dla uczniéw kl. I-IIT uzyskujacych wysokie wyniki w nauce i

zachowaniu,
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b) nagrody ksigzkowe dla ucznidéw kl. IV-VIII otrzymujacych promocje z
wyrdznieniem,
€) nagrody dla uczniow ze 100% i wzorowa frekwencja ( powyzej 93% obecnosci)

d) upominki dla laureatow konkurséw szkolnych.

§32

1. Za nieprzestrzeganie 1 naruszenie zasad wspoOlzycia w zespole uczen otrzymuje kary.

W Szkole stosuje si¢ nastepujace kary wobec uczniow:

1)
2)

3)

zobowigzanie do przeprosin od wychowawcy klasy badz dyrektora Szkoty,
praca na rzecz Szkoly (pod opieka nauczyciela w porozumieniu z rodzicami lub
opiekunami prawnymi),

zakaz udzialu w imprezach szkolnych od wychowawcy badz dyrektora Szkoty.

2. W Szkole nie stosuje si¢ kar naruszajacych nietykalno$¢ 1 godno$¢ osobista ucznia.

§33

1. Uczen moze zosta¢ skre§lony z listy ucznidow i zgloszony do publicznej szkoty

obwodowej kiedy:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

notorycznie tamie postanowienia Statutu, a podjete srodki zaradcze nie przynosza
oczekiwanych efektow,

narusza tad obowiazujacy w czasie zaje¢ edukacyjnych, opiekunczo-wychowawczych
1 uroczystos$ci szkolnych,

wagaruje (nieusprawiedliwiona w terminie liczba 75 godzin),

przynosi, rozpowszechnia, uzywa, przechowuje oraz namawia do palenia papierosow,
zazycia narkotykow, alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych na terenie Szkoty
I W pozostatych miejscach, gdzie realizuje si¢ proces edukacyjno-wychowawczy,
udowodni si¢ mu kradziez, wymuszenie, szantaz, przekupstwo, wyludzenia,
swiadomie, zlosliwie, niszczy mienie szkolne,

narusza godno$¢ osobista, uczucia religijne i narodowe pracownikéw Szkoty oraz
innych osob,

umyslnie stwarza zagrozenie dla innych osob,

falszuje dokumenty szkolne,

10) uzywa niebezpiecznych narzedzi, rozpyla niebezpieczne gazy,

11) wchodzi w konflikt z prawem (czyn majacy znamiona przestgpstwa, organizowanie

aktow przemocy),
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12) przejawia agresj¢ fizyczng, psychiczng lub stowna.
. Powyzsze wykroczenia beda uwzgledniane, gdy nastagpig na terenie Szkoty lub w innych

miejscach, gdzie realizuje si¢ procesy edukacyjno-wychowawcze.

§ 34

. Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji tylko na osobista lub pisemng prosbe rodzica
umieszczong w zeszycie kontaktow z rodzicami lub zeszycie zwolnien.

. W przypadku nieobecnosci w Szkole uczen jest zobowigzany dostarczy¢ wychowawcy
pisemne usprawiedliwienie nieobecnos$ci podpisane przez rodzica w terminie 2 tygodni.

. Przynoszenie do Szkoly przez ucznidow wartosciowych przedmiotéw odbywa si¢

na wytaczng odpowiedzialno$¢ ucznia i jego rodzicow.

Rozdzial VIII
Uzyskiwanie Srodkow finansowych na dzialalno$¢ Szkotly
§35
. Dzialalno$¢ Szkoty finansowana jest przez organ prowadzacy glownie z subwencji
o$wiatowej przekazywanej przez gmin¢ i z innych, pozyskanych przez Stowarzyszenie
srodkow.
. Srodkami finansowymi przeznaczonymi na finansowanie dziatalno$ci Szkoly w danym

roku szkolnym dysponuje Zarzad Stowarzyszenia Edukacyjnego ,,Aktywni Rodzice”.

Rozdzial IX

Przepisy koncowe

§ 36
. Statut nadaje Szkole organ prowadzacy Szkote.
. Organem uprawnionym do wprowadzania zmian niniejszym Statucie jest Rada
Pedagogiczna Niepublicznej Szkoty Podstawowej w Glodnie.
. Zmiany w Statucie wprowadza si¢ uchwata Rady Pedagogicznej podjeta bezwzgledna
wigkszoscig glosow oraz w trybie obowigzujacym dla jej uchwalenia i zatwierdzenia.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

. Jednolity tekst statutu uchwala si¢ po 4 zmianach.
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